
 派　遣　情　報

実 績 実 績 実 績

(2021/10/1) (2021/11/1) (2021/12/1)

1 派遣労働者の数 1 1 1 

2 派遣先事業所数 1 1 1 

4 派遣料金の平均額(月) 680,000  680,000  680,000  

5 派遣労働者の賃金の平均額(月） 343,000  343,000  343,000  

対象となる派遣労働者 訓練方法 訓練費用負担 賃金支給

雇用時・派遣中 OJT ・ OFF-JT 無償 ・ 有償 有給 ・ 無給

※詳細資料(情報提供ファイルにファイリング) 雇用時 OFF-JT 無償 有給

● 相談窓口 ●　　担当 ： 藤原 派遣中 OFF-JT 無償 有給

ＴＥＬ ： ０５５－２４４－７０７７ 派遣中 OFF-JT 無償 有給

そ の 他 労 働 者 派 遣 事 業 の 業 務 に
関 し 参 考 と な る と 認 め ら れ る 事 項

協定書の有効期限　：　令和４年３月３１日

協定労働者の範囲　：　電気工事技術者の業務に従事する従業員等

( 所 在 地 )

( 事 業 所 名 )

( 許 可 番 号 )

派遣料金の平均額(月) = 派遣料金 + 休憩所の家賃 + 諸経費

令和 ４ 年  １ 月  ３１ 日

備 考

マージン率(%) = 
派遣料金の平均額 

派遣料金の平均額 - 派遣労働者の賃金の平均

職種に応じた資格取得支援

訓　練　種　別キャリア形成支援にに関する事項

派 １９－３００２１４

株 式 会 社 Ｔ Ｈ Ｇ
山 梨 県 甲 府 市 長 松 寺 町 7 番 13 号

■労使協定を締結している
8

派 遣 労 働 者 の 待 遇 の 決 定 に 係 る
労使協定を締結しているか否かの別 □労使協定を締結していない

(変動発生時に更新)

情 報 提 供 事 項

3 マージン率(%) 49.6 %  49.6 %  49.6 %  

7 制服（作業服）　貸与

6 社内ルール

ビジネスマナー（初級）


